Competencias digitales
Trabajo de Fin de Master en Derecho




Trabajo Fin de Master: definicion

El Trabajo Fin de Master (TFM) supone la realizacidon por parte del estudiante
de un proyecto, memoria, estudio o informe, en el que se apliqueny
desarrollen los conocimientos adquiridos en el seno del Master



https://fct.us.es/titulaciones/trabajo-fin-de-master/matriculacion-y-normativa

Trabajo Fin de Master: normativa
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https://derecho.us.es/docencia/masteres/normativa-masteres
https://derecho.us.es/sites/derecho/files/secretaria/Normativa%20TFM.pdf

Trabajo Fin de Master: publicacion

Segun la disposicion adicional cuarta del Acuerdo 4.1/CG 20-7-17,
por el que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de Estudios

1. Siguiendo la Declaracion Institucional de la Universidad de Sevilla para el fomento
del acceso abierto de la produccidn cientifica, los trabajos fin de mastery los
trabajos fin de grado realizados por los alumnos con calificacion de
“sobresaliente” y “Matricula de Honor” podran ser integrados en el Repositorio
de Produccidn Cientifica, previa autorizacion del autor y del tutor.

2. Para el cumplimiento del apartado anterior, las Secretarias de los Centros
remitiran a las Bibliotecas respectivas una copia electrdnica integra de dichos
trabajos, junto a la autorizacion expresa del autor y del tutor, para su difusion y
conservacion.



https://bib.us.es/sites/bib3.us.es/files/licencia_idus_tfg_tfm.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/titulaciones/tfg/normativa_US_TFG.pdf

Fases en la elaboracion del trabajo
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Organizar el Trabajo

Organiza las tareas y asignale un tiempo a cada una de ellas.

Dales un orden de prioridad a las tareas... qué es importante y qué es
urgente.

Evaluia los plazos y adaptalos al desarrollo del trabajo.

Y recuerda... iNo dejes para mainana lo que puedes (y tienes) que hacer hoy!
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Buscar/Localizar la informacion

éDonde encontrar la informacion?

Los principales instrumentos de busqueda son:

=  Pagina Web de la Biblioteca

=  Guias por materia de Derecho y Ciencias del Trabajo
=  (Catalogo de la biblioteca: FAMA

= QOtros catdlogos: REBIUN, WorldCat

= Bases dedatos

n Repositorios: IdUS, RECOLECTA, Zenodo, ...

L Internet
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Buscar/Localizar la informacion

Mejora tu estrategia de busqueda

Identifica los conceptos del tema

Frases , palabras claves Sinonimos, operadores booleanos

Limita o amplia los resultados obtenidos

Ubicacion Institucion
institucion Fecha/vigencia i empresa




Elaborar una estrategia de busqueda

Aclara el nivel A EE I ERE] Enmarcala Escoge las
Define tu de busqueda con busqueda con fuenfes de
necesidad de profundidad y el marco otros temas

. . . .. s e: : informacion
informacion exhaustividad geografico y/o relacionados

) . . . . adecuadas
gue necesitas cronoldgico si es nhecesario




Estrategia de busqueda: operadores
booleanos

Son signos que se utilizan para realizar estrategias de busquedas
complejas y que permiten la combinacion de términos
seleccionados, obteniendo asi resultados mas pertinentes.

conciliacion AND familiar

Cuantos mds elementos incluyamos con el

AND [Y: Recupers ks “AND” mas precisaremos la busqueda.
refarenclas que Incduyas
wehoy ferminay

laboral OR familiar

OR |0} recupers s
refarancian que Inclyes Los documentos que recuperes tendran

Cualguiera @¢ 103 temings o . .
fos: oo B 16 ok como minimo uno de los dos términos.

s despido AND colectivo NOT

referenciss en I gee

aparezca 3080 ol prirer improcedente

\ rerTingG
1\.

o Con este operador excluiréis resultados de
la busqueda. Los documentos que recuperes
tendran los dos primeros términos, pero no
el ultimo.



Estrategia de busqueda: truncamientos

Sirven para buscar y obtener en una sola busqueda resultados que incluyan ese
término, plural, posibles variantes...

Se pueden combinar:

Asterisco (*): recuperaria documentos que contuvieran los términos introducidos.

Recupera conciliacion, conciliador, concilio,...

Interrogacion (?): sustituiria el interrogante por cualquier digito.

Ej. 1997

Comillas ("): Se utiliza para buscar los términos tal cual se han introducido, es decir,
se trataran como frase.

Ej. “conciliacion laboral y familiar”




Ejemplo de estrategia de busqueda

=>Resumir el contenido de la busqueda en una frase:
“EXCEDENCIA POR CUIDADO DE HIJOS”

> Resaltar los conceptos claves/ voces o descriptores en la frase:

“excedencia”, “cuidado de hijos”...

=»Buscar términos alternativos: sindonimos u otros términos
relacionados de contenido mas amplio o mas restringido: “licencia”
“permiso”...




Ejemplo de estrategia de busqueda

—Con todas las palabras
—Con la frase exacta

—Con algunas de las palabras
—Sin la palabra

—Con operadores booleanos:

= (AND, Y, &) recuperan aquellos documentos que contienen dos
conceptos: “alquiler” AND /Y “vivienda”

= (OR / O) recuperan aquellos documentos que contienen cualquiera de
los dos conceptos: “alquiler” OR / O “arrendamiento” and vivienda

= (NOT / NO) recuperan aquellos documentos que contienen un término
pero excluyen al otro: “alquiler vivienda’r” NOT / NO “”j6venes”




Buscar informacion de calidad

| Web de 1a Biblioteca

I Catalogo Fama

I Bases de Datos

| Guias de la BUS

| Internet

| Lean Library




Buscar en la web de la BDCT
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Buscar en las Guias por materia

Guia de Derecho y Ciencias del Trabajo Bussr

Fuened & mlormicion an Deisdio y Cencal & Trabao
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Bwarregruda
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http://guiasbus.us.es/derechoytrabajo/inicio

Ayuda para elaborar TFG/TFM
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https://guiasbus.us.es/elaboraciondeltrabajoacademico

Buscar en el Catalogo FAMA

Es el catalogo de la Biblioteca de la Universidad de Sevilla

En él podemos consultar todos los recursos de la Biblioteca tanto fisicos
como electronicos:

= Monografias

= Publicaciones periddicas

= Bases de datos

= Tesisy trabajos académicos

= Audiovisuales

= Material no librario (mapas, fotografias, objetoteca, etc.)

Catdlogo Fama Blsqueda Avanzada

Buscar -

@ Catilogo O Todo

Guia de Fama



https://guiasbus.us.es/guiafama/fama

uscar en el Catalogo FAMA
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https://guiasbus.us.es/guiafama/fama

Buscar revistas en el Catalogo FAMA
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https://guiasbus.us.es/guiafama/fama

Buscar libros-e
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https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991006016619704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es
https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991006016619704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es
https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991011879699704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es
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Buscar en las bases de datos

. Nunca a través de Google

. Siempre a través de la biblioteca

. Si estas fuera de la red, te pedira el usuario virtual
=  Autenticacion (doble factor)
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ey Digital




uscar en las bases de datos
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https://bib.us.es/derechoytrabajo

Buscar en las bases de datos

Otra forma de acceso

Guias de |la BUS

A\
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https://guiasbus.us.es/derechoytrabajo/basesdedatos

Buscar en las bases de datos

Otra forma de acceso

\J
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https://guiasbus.us.es/az.php

Dialnet

E D ia I nE t Pﬁl‘ Buscar Hevistan  Jeals Cgngresos Aytores Ayuda Espafiod
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Buacar dociimentos Bibliotecn
| =
e BT
= T —
B ventajas de reginiraree
REVELTA GOCLMENTOS ALTRTA IRTFINeLH TE®
10,348 8.320.71: 38.6810.485 1.934. 326 170,084 B s=isceidn

Portal bibliografico cuyo principal cometido es dar mayor visibilidad a la
literatura cientifica hispana. Aloja una gran cantidad de contenidos a texto
completo, sobre todo de ciencias sociales y juridicas

Es de acceso libre y gratuito D R | 5 \
Actualizacion diaria D Ia n Et P
Contiene: libros y capitulos de libros, articulos de revistas, tesis
doctorales, contribuciones a congresos, etc.

Conviene registrarse para acceder a mas funcionalidades




Dialnet

B Dialnet,&l’ Buscar Revistas Jesis Copgresos  Autores Espaicd

Buscar documentos Biblioteca

Buscar revistas

m & Oividi 5u conbrasedia?

LES nueva? Registrese
Ventapas de registrarse

REVISTAS DOCUMENTOS ALERTAS USUARIOS TESIS
12722 9250 357 57.945 504 2706173 320959
B seleccion
Dialnet Meétricas Maoticias £) Colaboradores
Fortal de indicadores de |3 produccién cientifica ETETIE 08022024 Instituciones colaboradores
Dialngt supera lo: § millones di Colabaradonas con pagina institucional
Dialnet ﬁ“ documantos indexados
097102023 Ultimas incorporaciones
Descubra kag ventajas gue ya estd distrutando con Dialnet Plug Indice Dualnet da Revistas de 2022 po

e mid) Revistas | Libros | Aricules | Tesis
{Wer mas

Inclusian de contenidos en Dialnet

Instrucciones para autores | Instrucciones para edilores

TATEDAD BRI




Dialnet: Ejemplo de busqueda de

documentos

B Dialnet ples

Buscar documentos

FI I.TROS integracion laboral AND inmigrantes

Tipo de documento

T Filtros

» Textos completos T
* Materias Atticulo de revista
* Rango de afios fosss

. Articwlo de libno
" Editores Libeo
.1l

|dIDI'I"I.ES Textos completos

* Descriptores si
* Paises e
" Etc. Malerias Dialnet

(314)

{137}

Buscar Revistas Tesis Copgresos Autores métricas

451 documentos encontrados

|

O

Relevancia W B0

La politica de integracion laboral de los inmigrantes

Carles Martin Urriza

Temas para el debate, |55H 11346574, N°. 160 (marzo), 2008 (Ejemplar dedicado a: La
integracion de los emigrantes), pags, 45-47

Resuman  Pelicidn Articuls

La Integracion Laboral de los Inmigrantes

Emilia Malaga

Hermes: pentsamendu ela hisloria aldizkaria = revista de pensamiento e histaria, 155N
15TB-0058, N°. 10, 2003 (Ejemplar dedicado a: Migraciones y sociedad del bienestar),
e A2.9R



Dialnet: Ejemplo de busqueda de revistas

Ejemplo busqueda de revista

B D ia I I'-I et FM Buscar Revistas Tesis Congresos Autornes Espaifiol =~

Temas laborales e -
Revista andaluza de trabajo ¥ bienestar social Biblioteca
ISSH: 0213-0750 Sumarios de la revista Aconsiblos Alojmdos
Indako: 1984
Pariodicidad: Trimesbal 2024 Ml
Pais: Esparia 2023 166 167 168 168 170
Beicma: espaihol 2OFZ 161 162 163 164 165

Arbitraje: Revision r Ares
il par g 2021 156 157 158 189 160 R ———
Paging wab de la revieis o _
2020 161 162 1563 164 165

Indice de aulores
L OIS au conbrassie?

=D Al 2079 148 147 148 149 150

Lplimcen ZOIB 141 142 143 144 145
Disponible en 2047 136 137 138 138 140 LEs nuevo? Registrese
Unisersidad Sevilla 2018 132 133 134 135 wentajas de regisiranse
Catdlogo de Universidad Sevilla o 2045 128 129 130 131
Editores 2014 123 124 125 126 127 B} Seleccidn

Junta de Andalucia: Conselo Andalur de Relaciones Laborales 201F 1B M9 120 121 122

(Mt Juntadeandalucia.e... o) 22 113 114 115 118 117
Clasificacian 2011 108 108 MO 111 112 n Facalisok
2010 103 104 105 108 107 W Twitter

Clencias jurnidicas: Doeho social
2008 BA 58 100 (1) 100 (2) 100 (3) 100 102

1DF- Dialnet Métricas 2008 ©3 04 OF o o7 = Sugerencia | Errata
2007 68 &8 80 91 82
20006 O3 84 L5 o ar
DERECHO 20Z7 b S 1] 2005 __TH _To B0 81 _#D

Impacie 2022 B0.a6

Cuando los numeros de la revista estan en amarillo es
porque se encuentran disponibles a texto completo




ARANZADI

« ARANZADI INSTITUCIONES: donde encontramos |la base de datos tradicional con las
posibilidades de busqueda universal, en buscadores especificos: legislacion, jurisprudencia,
doctrina administrativa, bibliografia, convenios colectivos...

WARANZADI Instituciones [ Area ge S Miservico ~ (Z) Micuenta

B swrienci ;Qué quieres encontrar hoy?
n Doctrina Adminisirativa

B Losistacion

a Convenios Colectivos
. Formularios

' Opinidn Experta

B Enciclopedia

. Indices Espacializados

. Calcukadoras
W e

Todog - Encontrar

Bisgueda asistida




ARANZADI: Busqueda global

IARANZADI Instituciones

Jursprudencia ¢Qué quieres encontrar hoy?

Doctrina Administrativa Todos ~  jomada laboral AND trabajader extranjero
5] Legislacidn
@ Convenios Colectivos
g Formularios
Opinidn Experta
Enciclopedia
indices Especializados

Calculadoras

| Legalteca




ARANZADI: Busqueda global

HARANZAD! Instituciones aQ 3] dreade S isenicia ~ () Micuenta

oo - RiguRaded ghobul Femaeds liarsl &

Vision global

Filtrar resultados Jurisprudencia

Tip de contenida TH Los dias invertidos en desplazamienios son renla exents por considerarse rendimientos del trabajs percibides por rabajos efec! dos en el griranj

* Viskia ghetal (27) IMFUESTO SOBRE LA RENTA DE LAE FEREONAS FISICAS: EXENCIONES: RENDIMENTOS DE TRABAK) PERCIBIDOS EN EL EXTRANLIERD! sequisioa: ahajes efcovaments raskados en s xianns . ineirelicion suamen: indusiin de ks

utisprudenca (3 205) de b p por ol trabajador que comespondan a ks diss de desplazamientc al pain de desting o de regreso a Expafa. DOCTRINA DEL T5
DCoctrica Administratia [137)

Lsstalacidn [1.008)
Comwanios o Seoioe (4 030)
Coreiricd o8 Efmpreas (53]
Foumuslariod (%)

Articulos Soctrinales (343
Enciclopedia (11}
Comenisroy Prichicos (78] zmH Justificackn del disfrule del parmiso por fallecimients de familiar dos meses desputs de que oourien
Wide comanianios (1]
Sapaerios prcioos (5
W Legaliecs

Tribunal Supremeo, Sala Tercera, de o Confencloso-administraiivo, Secciin 2°, Senfencia 27472021 de 23 Feb. 2021, Rec. 1990/2015 Fhizies

2 Ponenle: Mering Jars, lsaac | " Establece doctrina > Estimacidn

DESPIDG IMPEOCEDENTE: faltas de p LT i dinfruin dal paerring por Fallecimisnio de familie y vacaciores: iabajaded safraspo . JORNADA DE TRABA G permncs: Secha de diptrube

Tribunad Supericr Se Juiticia de Madrid, Sal de lo Social, Seccide 2°, Sentencia TI82004 de 13 Jul, 2004, Ree, 315002004 &5, 50002404

7, Ponente: Gafcia Alancin, Maria Viginia 5 Estimacion

Doctrina Administrativa

Tribunal Econdmico-Adminisirativo Regional de Madrid, Aesclucidn de 28 Feb. 2019, Rec. 2871 7424/2010 JURI0IP269621

ILFUESTO SCERE LA REMTA DE LAS PERSOMAS FISCAS Exenciones Rencimienton del fabaje peeribidon por irabajos sfecivamente realinados. en ol exvanjers: iﬂﬂimmﬂmﬂwﬂmﬂﬂmﬂhlwmm
hj'ttbﬂﬁhmn“.lnh?pl&hlq:mql.llDﬂﬂ.r-Mllnh-lhv.wun:rﬂ-n,-mllmdhdulq-hﬁlm--nn-ﬂ.lp.lliﬂxril-:h.bdhln g Qi ambnilanh o g

Los resultados se agrupan a la izquierda. Conforme
variemos de un campo a otro, cambiara la pantalla



ARANZADI: Buscadores especificos. Legislacion

NARANZADI Instituciones [ Area e S iservicio ~  (T) Micuenta

W nicio * Legislacion
B Legislacion
Biksqueda asistida Sélo normas vigentes

Texto - |

Boletines oficiales

Vaces |

Ranga | Mormativa basica

Dispesicion imeso | Disposicidn afis | Dispasicion fecha |
Organisma |

Bobetin |

Publicacién ndmera | | Publicacién focha |

Limpdar

Al buscar por un buscador especifico, varia la interfaz
de busqueda




ARANZADI: Buscadores especificos. Jurisprudencia

MARANZADI Instituciones

Limipiar

jornada laboral
Uttlmas sentenclas

Jormada laboral reducida
jormada laboral funcianarios
Jjornada laboral cominuada
Jormada laboral en computo anual Tesaurcs de Jurisprudencia
jormada laboral ¥ harade
Jormada latoral anesl
Jormada laboral partida
oenaadn de trabaje excede & o paclado
prnada de Trabaje & tumos
peada laboral efectiva

Administrativo

Sentencia nimero Setenciaafic |

Riecurss namero Recurso bhio |

Jurigdiccion




ARANZADI: Buscadores especificos. Bibliografia

MARANZADI Instituciones [ Areade S Misenicio ~ () Micuenta

Iniclo = Dpinidn Experta
Opinion experta
Bisqueda asistida

Texto -
Voces
Auter
Fecha Nimero ISBN/ISSN
Publicacion

Disposiciones Comentadas |

]
0]
]
2]
B
e
B8
@]
=]
6]
n

Limpiar

Al buscar por un buscador especifico, varia la interfaz de blisqueda.
La bibliografia se encuentra en Opinidén experta




ARANZADI: indices especializados

NARANZADI Instituciones [ Areade Sg Misenicio v (8) Micuenta

inicio * indices Expecializados

Indices especializados

e
4

Civil Mercantil Administrativo

Administracion Local Urbanismo Intervencion

Trafico Fiscal Social

Compliance

B
B
2
a)
=
B
e

(=]
0
v

Se accede desde la pantalla de inicio, desplegando
el indice de nuestro interés para ver sus temas




TIRANT PRIME

tirant @BIENVENIDO ~ | CANALTIRANT ~ (&

PRIME

{  Bienvenido
W cur

‘.Us Doctrina  Consultas Esquemas Voces Especialidagg
Mi Personalizacion | Area Clientes ) a G

0 LO + NUEVO Operadores \dg'cos@ @ @ 0 /\

Disponible:

4
Mas valor:
+ Desarrollo reglamentario de las pensiones L

publicas en 2025. (TOL10493449)

Consulte los Gltimos dosiers publicados sobre la Ley
Rl R e e bl Organica1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia B c
durante marzo de 2025. (TOL 10463430) gt " o il et R
de eficiencia del Servicio Publico de Justicia

Doctrina, entendida como
bibliografia

SOLICITAUN TUTORIAL Soluciones destacadas:

BIBLIOTECA VIRTUAL Tgﬁ;}fjﬁ,‘ggs CONSULTORIAJURIDICA Am;wcs o rg a n iza C ié n d e Ia
informacién en Temas:
Especialidades

Acceso Guia de uso



https://www.tirantonline.com/estaticas/Gu%C3%ADa%20usuario_Tirant_PRIME.pdf
https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991005650399704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es

TIRANT PRIME: Especialidades

. W) Ayuda Copa W Nuesta garantia | M Personalizacon ﬁ:: 2nvenian =
PRIME

Jurisprudencia Legislacidn Formularios Ooctring Consultas  Esquemas

iali Explore nuestra Seceién de Especialidades, donde l inteligencia artifiial roporciona informacién jurdica detallada caa especiaided
Especialidades phre n e Especiaidades, dondea inteligencia il roporciona Jurdicadetlladay precisa para cadaespeci 0

Medianite nuestro chat conversacional, recibira respuestas y orientacion al instante. Navegue por indices sistemations, lagislacion comentads, farmularios
inteligentes, GPS y esquemas procesales. Potencie su practica legal con nuestros senvicios de consultoria y biblioteca sactorial,

: . . Ve ~ I
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TIRANT PRIME: Doctrina

Y- Te— _ T B @ Blorvenido = CANALTIRANT = | ()

DDIME Jurisprudencia  Legislacidn  Forfularios. Doctrina  Cofultas  Esguemas Voces Especialidades

o

DE®e
Ambitos

Publics Labaral Financiere- Tributaric

BORRAR CAMPOS

TATEDAD BRI
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blioteca
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TIRANT PRIME: Doctrina

st | ey tia | rae & LI . e TIRANT = (TJ'

Jursprodencia Legelactn Formularios Dectring Corsultss Esquemnas Voces Temas

# PAmMe

a ;‘?
° [

Cpecadones lagon Gl@l@ 7] a

Resultados de [a busqueda - e coveen

ale w

1. L Ingroducrion

TOLT.5E7.198 | Fecha ; 19062013

i L Coracterizacan jurifica del oome  eboro! |y e Sus dreersas modalnades

TOLTIET.ABT | Fecha : 19067019

M [RIH IR

lioteca
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TIRANT PRIME: Jurisprudencia

2 DRIME
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Biblioteca Virtual Tirant

o

A tirant
biblioteca virtual®

f"—"\_

NAVEGACION POR Listado de libros (8.564)
MATERIAS

El ditensor judicial

. oo
=

Introduccion al Derecho Mercantil 25° Edicion Vielumen |

Acceso


https://biblioteca-tirant-com.eu1.proxy.openathens.net/cloudLibrary/ebook/list

Tirant Asesores

%‘A tirant
4 asesores

- Nuevo en Tirant Asesores?
'SOLICITA UN TUTORIAL

GLO+NUEVO VERwaSNOVEDADES_ ) Operadores legicos Opciones de bisqueds (@)

LABORAL

Conversa incorpora todas las respue 15 (

DESCUBRIRMAS )
para la Campaiia de la Renta 2024

Especialidades

4 h Financiero y ; f . . \-
Laboral Mercantil | Propiedad horizontal |
@ 2 Tributario m t '-.\Eslﬁ e /,'

.\

Arrendamientos
383 Concursal @ Extranjeria [ﬁ'h aibeiea ﬁ" Contabilidad

Soluciones destacadas:

HETIRY

teca




La ley digital

Blsqueda por tipo
LA LEY de documento

IO RSPRIOENH READINESTRATNOS LEGELADDY CO0NGS COMVENIDS DOCTISUL OMSO6 FORMULARNS AL

[ ESATECN) ) MRMETH | CENTRACTSON
a0
L -Doctrina,
) laleydigital .
- .o entendida como
Busqueda general m i R

bibliografia

qum[uwl.l ¢ Prodecoid d (ulst,

o TRLE
B NOVEDADES

-Doctrina esencial
oamossrs | de] TS ordenada

E 7 1h4 i s nOviGaOH, rEEh B
il S

[ S por materia y aho

| -Todas las revistas
E —— | de La Ley a texto
completo

Acceso



https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991008934419704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es

La ley digital

ILALEY TN

100 UREPAUDENCIA ORGADMINISTRATIVS LEGISLM M CODIGOS CONVENIOS DOCTRIN? CASOS FORMULARIOS ALGiA [ uecaureca | @ Jurem =TRi| @ conTracTacy (SIS

L kil

@0

icio » Blsquedas Doctring

@ laleydigital
il t Fae
5ok libwes Sl b & resuimen lN Lds05

Qperadeores E’
m Seroramos b .':'.ldlél 5

Revistas

K de revista |

Ao de publicacion |

Referencia LA LEY | . CovIn-p8

Registro
g de |dmada
Vieente Magre  Accrso sexsal secretg
. Gastos hipolecanios  empresarial
Publizacian EF
Diario La Ley Marchena !

ke Tiarics LA L s Pensian Comp=ensatona

Seleqcionar pullicaciin disponible Publicacion seleccimada

Ebogadad deé Familia



https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991008934419704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es

La ley digital. Doctrina

@ Wolters Kluwer

TOODD  JURTSPRLADENCIA,  DECUADS NS TIATIS  LEGISLACION COMIGOS como
N i DAL -Y0) Siempre,

,.ﬁ P
&) laleydigital o al buscar
N O as

| - T POFUR

- buscador

T
W SMARTECA | &, juinai el | @ cosrracTeon SURESATIIERIS

COMNVENICS DOCTHINA  FORMULARIOS AL DI&

N? i Fovista | Rigistry
Ara de publicacion | | Illnl:.:::\.‘-lfr.i.:?.'.f.llin;?ll.;.";".:T.-:':.':.I.?m ESPECiﬁco,
i L | varia la

interfaz

Acceso



https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991008934419704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es

La ley digital. Jurisprudencia

Como
===":’| siempre, al
- Qe o buscar por
I buscador

o especifico,
_ﬁ Resr=4 varia la
interfaz

Acceso



https://fama.us.es/discovery/fulldisplay?docid=alma991008934419704987&context=L&vid=34CBUA_US:VU1&tab=LibrariesSearch&lang=es

CISS FISCAL

L
CISSfiscal TN e — o —O — 0O
-Toda la informacion

necesaria en materia
fiscal y tributaria.

gy Comntarion - Do oboial - | Conl Pricsoa - | balimedia - Henamimies < | Inbegrs Lepaieca - Achulicad

B en todos los contenidos Q

Comentarios expertos 3
e e e i st ek > B o -Interrelacién 3
i
i= | documental entre

m s e s et s e e todos los contenidos
de todas las bases
-Eu:_nTurju:‘-:-pra:r.ica de datus

Fat .I')
b

Formularios imputsios 3 Canstss prictioos }] 0ot ik agiico a7 b Hasionoo de comensanas B

Acceso



https://fama.us.es/permalink/34CBUA_US/3enc2g/alma991012344669704987

CISS LABORAL

CISSlaboraI IIILA I_EY Formacion £ Areapersonal v & Micuenta v EEE

Inicio | Convenios =Comentarios v | Doc. oficial v = Cont. Practico~ = Multimedia = Herramientas  Integra  Legaltecav | Actualidad

Ofrece
T Q soluciones
inmediatas a
todas las
cuestiones en
materia
Laboral,
e e Se gu ridad
Social, Proceso
Contenidoprécic Laboral y

L
Convenios
Formularios laboral ) Casos practicos laboral ) Casos Practicos Seguridad Social ) Casos Practicos prevencion de riesgos ) c H

olectivos

Comentarios expertos

Interpretacion de los mejores autores especialistas en relaciones aborales, sequridad social, prevencion de riesgos
laborales y funcién publica permanentemente actualizados.

Laboral y Sequridad Social

Prevencion de riesgos

Funcion publica

Acceso



https://fama.us.es/permalink/34CBUA_US/3enc2g/alma991013627697804987

CISS CONTABLE-MERCANTIL

CISSHacan

Inicio ' Comentarios v | Doc. oficial ' Cont. Practico | Multimedia Herramientas v | Integra  Legalteca~ = Actualidad

Comentarios expertos

ion [ A 8 wi 000
““_A LEY # Formacion [ AreaPersonal v 2 Micuenta v ggg

L Q Ofrece un

tratamiento

Contabilidad Z 3 eXh au St IVO

Comentarios especializados en contabilidad y sociedades mercantiles permanentemente actualizados d e I a

Ultima hora Auditoria: Actualizacién de las NIA-ES, NIGC-ES y del Glosario de Términos (RICAC de 11 de abril de 2024)

Contenido practico

Casos Practicos PGC

Sociedades Mercantiles )

JEERE™ | / informacion
en materia
contabley
de
sociedades
mercantiles

Casos Practicos Sociedades Mercantiles > Formularios Mercantiles > Doctrina Administrativa >

Acceso


https://fama.us.es/permalink/34CBUA_US/3enc2g/alma991013627697704987

Bibliot

LESFVILY

e

QMemento

0 MEMENTOS

RISPRUDENCIA  D. ADMINISTRATIVA  LEGISLACION ACTUMN

Busca en toda la base de datos.

Buscar en fodos los contenidos de Lefebvre

INFOGRAFIAS RECOMENDADAS

Renta 2023 Pasado, presente y futuro de la 1A

[ 04/04/2024 3 20/03/2024

Te ofrecemos una infografia con fodas las
novedades que frae ef Impuesto sobre la Renta de

2023

Descubre en nuestra infografia como se ha
producido la evolucién de la
desde sus inicios a la nueva era de la IA

Vermas >

ULTIMOS MEMENTOS VISITADOS

MEMENTO SOCIAL.- Desempleo. Prestaciones

nteligencia Arfificial,

<
oog
oog
oog

LIOTECA

B 15/02/2024

Descubre foda la informacién que necasitas sobre
los permisos retribuidos en Espaiia y las
situaciones especificas por las que se pueden

SOCIAL

MEMENTO SOCIAL.- Régimen General de la

Son soluciones
practicas,
fundamentadas
con
comentarios de
expertos, sobre
una materia
dada

Acceso



https://online-elderecho-com.eu1.proxy.openathens.net/seleccionProducto.do?producto=UNIVERSAL#pestana_inicio

QMemento

ooo
|-:J LEFEBVRE Todos los productos v Buscar en todos mis productos J n @ 0 % EEE D—’

INICIO ~ MEMENTOS ~ |URISPRUDENCIA  D.ADMINISTRATVA  LEGISLACION  FORMULARIOS  ACTUM BIBLIOTECA

{1 > Mementos > Memento SOCIAL

MEMENTO SOCIAL ACTUALIZADO A 29-4-2024 Y
Fecha de edicion: 16 de febrero dz 2024,

€ Plegar

Localizar

NGBl MEMENTO PRACTICO FRANCIS LEFEBVRE SOCIAL

R==I Hic(

2 [=1]
g [ufs]

UTCRES &,
Busqueda por

ABRERIATURAS

palabra

&=

SOCIAL

Autores

Principales abreviaturas

Buscar en la Tabla alfabética I

Aproximacion a [a Legislacion Social v

CAPITULO | Abogados

CAPITULO Il Accidentes de trabajo y

enfmedades profesonses ! Buscar en el sumario (desplegar) !




QMemento

INCIO ~ MEMENTOS  JURL  'DENCIA

2> Mementos

Buscar en Mementos

Escribe i o varas pal.

Todos los roductos Buscrenodos i prodacos

DADMINISTRATVA  LEGISLACION  FORMULARIOS  ACTUM

Ultima presentacion guardada: Ahora mismo

Ordenar por ~ Materia v Buscar enlos fitulos de los Mementos

a0

oog
oog I::—'
oog

BIBLIOTECA

Memento Fiscal

riones 2073 - 2022 - 2021 - 2010 - 2019

Memento Canarias

[l W H

Verionss 201 - 2017 - 2015 - 2013 - 2012

Memento Fiscal Foral

i ¢

swones - 2073 - 2022 - 2021 - 2020 - 2019

Tabla Alfsbéfica

Tabla Alfabéfica

&

Tabla Alfabéica

Memento IRPF

siones 2073 - 2022 - 2021 - 2010 - 2019

Tabla Alfabéfica

Memento [VA

H W

Tabla Alfabéfica

BRI I

Una vez
seleccionado
el Memento,
podras
accederala
informacidn
a través de la
Tabla
alfabética
(voces) o del
Sumario




QMemento

|_:J LEFEBVRE Todos los productos Buscar en fodos mis productos

INCIO  MEMENTOS

JURISPRUDENCIA

(> Mementos > Resultados » Memento SOCIAL

( Plegar

Localizar

Localizar por palabrao... \Q n

D. ADMINISTRATIVA

Sumario Tabla Alfabética

Buscar por N* de Marginal

6. Representantes de lo
2340

H. Despido nulo v
CAPITULO XVII Empleados de hogar N
CAPITULO XVIIl Empleados pblicos v

CAPITULO XIX Empresas de Trabajo %
Temporal (ETT)

CAPITULO XX Empresas en dificulfades

CAPITULO XX| Especialistas residentes en
Cionsiadclocold

LEGISLACION  FORMULARIOS ~ ACTUM BIBLICTECA

Los numeros

marginales se
casan con los
indices

MEMENTO SOCIAL ACTUALIZADO A 29-4-2024 H
Fecha de edicién: 6 de febrero de 2024 )

6. Representantes de los trabajadores

(ETart55.13% 56.4y 68; LRJS art.108 -redacc RDL 5/2023-, 11l 112.1, 230, 238, 280, 281 a 293, 300, 304 y 305)

2340 Come yase seffald, los representantes ce los trabajadores -unitarios y sindicales, también con ciertas funcienes reivindicativas de tipo preventivo - gozan de
una serie de garantias legales frente al poder disciplinario del empresario, incluidos los despidos (n° 2179 s.). Los convenios pueden establecer garantias
MDE i
adicionales.

Elincumplimiente empresarial de as garantfas mas formales -expediente y -conduce ala on de la imp ia del despido . Por

su parte, la vulneracion de la garantia de inmunidad atenta contra Ia libertad sindical e implica la calificacion de nulidad del despide , pudiendo reclamarse O
una indemnizacion de dafios y perjuicios por vulneracion de tal derecho fundamental (n° 2348). Sobre Ia fiscalidad de esta indemnizacion, ver n° 3513 =l
En el caso de declararse judicialmente el despido improcedente (disciplinario u objetivo) tales representantes gozan de un derecho de opcion enire —

indemnizacion y readmision (n° 7418). Con independencia del sentido de su opcidn, los representantes siempre tienen derecho al abono de los salarios de
tramitacion (n° 2303)

Debe fenerse en cuenta que |a no opeién en el plazo de 5 dias, desde la notificacion de la sentencia, implica una tacita eleccién en favor de la readmisin
Cuando se opte de forma expresa o presunta por la readmision, ésta es obligada. Por tanto, el despido improcedente de os representantes que opten por la
readmision, tiene los mismos efectos que el despido nulo (n® 2345) y debe ejecutarse en sus propios términos (n° 2350). Existen ademas unos efectos
especificos respecto de la opcion del representanie que recurre la sentencia que declard tal improcedencia en funcion del signo de [a sentencia de
suplicacion (n° 7418).

H. Despido nulo

(ET art.55.5 -redacc L 4/2023 y RDL 5/2023- y 55.6; LRJS art.108.2 -redacc RDL 5/2023- y 108.3, 113 y 2686)

2345 El despido es nulo en los siguientes supuestos:

A) Por un lado, cuando e despido viela cualquier derecho fundamental o libertad plblica de! trabajador (n° 21), incluida la pronibicién de discriminacion
(n° 2346), la propia garantia de indemnidad , por ser represalia contra el frabajador que defiende o reclama sus derechos (n° 6703), o el derecho de huelga
(n° 4000).
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Préstamo interbibliotecario

¢Y qué puedo hacer si el documento que me interesa no esta
disponible?

M expON@uses [ Contacto @ Horarios @ Ayuda English Espafiol Q

~_
UNIVERSIDAD D SEVILLA
Biblioteca
BUSCAYENCUENTRA ¥ BIBLIOTECAS YHORARIOS ¥  UTILIZALABIBLIOTECA % ESTUDIAEINVESTIGA ¥ CONOCENOS Vv
Préstamo interbibliotecario Siguenos
Fl préstamo interbibliotecario es un servicio que tiene como objetivo proporcionar a los miembros de la Universidad de Sevilla documentos o o e O 6 0
que no se encuentren en la Biblioteca, asi como facilitar a otras instituciones externas el acceso a los fondos de nuestra Universidad.
. . oo . . TARIFAS
Préstamo interbibliotecario parausuarios delaUS _
PREGUNTAS FRECUENTES
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Para todos los usuarios de la Comunidad Universitaria Para los usuarios de Centros de la Salud de la US:
de la US, a excepcion de Centros de la Salud, y para Facultad de Medicina, Facultad de Odontologia,
investigadores y usuarios externos. Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.
Si es la primera vez que utiliza este servicio, debe darse Si es la primera vez que utiliza este servicio, debe darse
de alta a través del este formulario. de alta a través del este formulario.

Informacién para usuarios de la US

Acceso a préstamo interbibliotecario
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tras herramientas

Trinka: asistente IA de escritura avanzada

Lean Library: extension para navegadores que te ayudara a

acceder al texto completo de los documentos suscritos por la
biblioteca

Investiga: monograficos sobre investigacion

Inteligencia Artificial en el ambito académico (destacable el
uso ético)
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B Comunicar —

Evaluar

En el proceso de elaboracion de un trabajo la
evaluacion de las fuentes es un

paso muy importante




Evaluar

Fuentes fiables y desconfiar de |la

informacion andonima

Buscar informacion variada, consultar distintos
recursos

Analizar y evaluar la informacion encontrada con
diferentes criterios




Evaluar segun estos criterios

Autoria

Actualidad

Contenido

Objetivo

iEditoriales de calidad!  jAutores de reconocido prestigio!




Evitar el plagio

Recomendamos nuestra presentacion
sobre Citas y Referencias bibliograficas
y nuestra documentacion formativa



https://bib.us.es/derechoytrabajo/sites/bib3.us.es.derechoytrabajo/files/citas_y_bibliografia_2018-19-definitiva_0.pdf
https://bib.us.es/derechoytrabajo/formacion/material

Mendeley

Es un gestor es bibliografico con las siguientes caracteristicas:

- Permite crear automaticamente las citas y la bibliografia en los trabajos
académicos con un formato normalizado (APA, MLA...)

- Captura referencias bibliograficas de sitios web usando la herramienta
“web importer”

- Permite “arrastrar” PDF e incorporarlos a nuestra Biblioteca

- Dispone de un visor de PDF con el que podemos hacer anotaciones,
subrayar.. . los documentos de nuestra Biblioteca

- Incorpora funcionalidades de la web social lo que le convierte en un
espacio de colaboracion para los grupos de investigacion

Guia R MENDELEY

&

Uy,



https://guiasbus.us.es/mendeley

Herramientas antiplagio

e Turnitin: programa antiplagio

e Draft Coach: extension para la deteccién del

plagio en tiempo real integrada en Microsoft
Word
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https://guiasbus.us.es/Turnitin/quees
https://guiasbus.us.es/Turnitin/draft
https://guiasbus.us.es/Turnitin/draft
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Comunicar

Antes de entregar tu trabajo:

= Revisa el encabezado
= Revisa la ortografia con un corrector automatico
= Utiliza un diccionario automatico de sindnimos para
dar variedad y riqueza al Iéxico
= Asegurate de que las paginas estan numeradas
= Asegurate de que la introduccidn:
= Expresa con claridad el tema que has desarrollado y
el plan de trabajo que has seguido
*" Produce una sensacion inicial positiva sobre el resto del
trabajo




Comunicar

Antes de entregar tu trabajo:

Asegurate que el contenido de cada apartado y subapartado es coherente
con el titulo y el subtitulo correspondiente. En caso contrario, no dudes en
cambiar las frases de sitio o en modificar los contenidos

Asegurate de que la conclusion tiene un contenido propio y no se limita a
resumir el trabajo

Asegurate de que has mencionado la procedencia de las citas y de las fuentes
de consulta

Escribe la exposicion oral y calcula el tiempo de defensa

Exponla ante familiares, amigos o grabate varias veces
Consulta nuestra Guia

" y...S1no estas seguro, no dudes en preguntar al tutor


https://bib.us.es/derechoytrabajo/sites/bib3.us.es.derechoytrabajo/files/presentaciontfg22def.pdf
https://bib.us.es/derechoytrabajo/sites/bib3.us.es.derechoytrabajo/files/presentaciontfg22def.pdf
https://bib.us.es/derechoytrabajo/sites/bib3.us.es.derechoytrabajo/files/presentaciontfg22def.pdf
https://bib.us.es/derechoytrabajo/sites/bib3.us.es.derechoytrabajo/files/presentaciontfg22def.pdf

Comunicar

Consejos generales para una buena presentacion oral:

Aspectos sobre el lenguaje oral;

Debemos ser claros: estructuras simples, vocabulario preciso y directo
No debéis transmitir muchos mensajes

Captar la atencién del publico: sed amenos

Mantened el ritmo, teniendo previstas y ensayadas las pausasy la
forma de hacerlas

Mantened el contacto visual con la audiencia

Las preguntas se responden de manera precisa pero escueta y sin
rodeos

Aspectos sobre el lenguaje no verbal:

SN KX

AN

v’ Cuidar los gestos

v" Adoptar una postura correcta

v" En cuanto a las manos: deben apoyar las palabras y permanecer a la
vista, nunca en los bolsillos




Comunicar

Consejos generales para una buena presentacion oral:

Aspectos sobre el lenguaje oral;

Debemos ser claros: estructuras simples, vocabulario preciso y directo
No debéis transmitir muchos mensajes

Captar la atencion del publico: sed amenos

Mantened el ritmo, teniendo previstas y ensayadas las pausas y la forma
de hacerlas

Mantened el contacto visual con la audiencia

Las preguntas se responden de manera precisa pero escueta y sin
rodeos

Aspectos sobre el lenguaje no verbal:

SN KX

AN

v’ Cuidar los gestos

v" Adoptar una postura correcta

v" En cuanto a las manos: deben apoyar las palabras y permanecer a la
vista, nunca en los bolsillos







Para cualquier consulta

Pilar Romero Dominguez prdomin@us.es

Maria José GOmez Roman mjgr@us.es

Juan Luis Hernandez Hidalgo jhernandez15@us.es
Purificacion Mallén Osuna pmallen@us.es
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