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COMO LO MEDIMOS

1.1. Porcentaje de la inversion en recursos-e respecto al
total realizada en material bibliografico.

1.2. Porcentaje de copias o capitulos de libros entregados
en un plazo maximo de 6 dias laborables.

1.3. Porcentaje de uso de acuerdos transformativos.

1.4. Porcentaje de conjuntos de datos
solicitados depositados en idUS.

1.5. Porcentaje de consultas atendidas de los comités
editoriales de las revistas de la Editorial Universidad de
Sevilla (EUS).

1.6. Porcentaje de documentos publicados por el personal
de la US depositados en idUS.

1.7. NUmero de cursos sobre aspectos relacionados con la
honestidad académica.

1.8. Cursos de formacién ofertados al personal docente e
investigador al afio.

1.9. Cursos de formacion en competencias digitales
ofertados al alumnado de postgrado.

1.10. N° de peticiones atendidas en Prisma.

1.11. Cursos impartidos en campafias de apoyo a la
investigacion.

DIRECCIONES DE CONTACTO

Direccion y Servicios Centrales

BIBLIOTECA RECTOR MACHADO Y NUNEZ Y
ARCHIVO HISTORICO UNIVERSITARIO

Tel. 95542 01 72

bibinvestigacion@us.es | bib.us.es

Campus Rectorado

BIBLIOTECA HUMANIDADES

Tel. 954 55 13 54
bhumanidades@us.es |bib.us.es/
humanidades

Campus Reina Mercedes

BIBLIOTECA ARQUITECTURA Y EDIFICACION
Tel. 954 55 65 25
bibarg@us.es | bib.us.es/arquitectura

BIBLIOTECA CRAI ANTONIO DE ULLOA
Tel. 955 42 01 59
ulloa@us.es | bib.us.es/ulloa

BIBLIOTECA INFORMATICA

Tel. 954 55 16 96
bibinformatica@us.es | bib.us.es/
informatica

BIBLIOTECA MATEMATICAS

Tel. 954 55 79 20
bibliomatema@us.es | bib.us.es/
matematicas

Campus Isla de la Cartuja

BIBLIOTECA COMUNICACION
Tel. 954 55 95 89
bibcomu@us.es | bib.us.es/comunicacion

BIBLIOTECA INGENIERIA
Tel. 954 48 61 38
bibing@us.es | bib.us.es/ingenieros

PARTICIPA EN LA BUS

* Expresa tus opiniones en las distintas encuestas que se realicen.
+ Correo electronico de Apoyo a la Investigacion: bibinvestigacion@us.es

+ Redes sociales
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Campus Ramén y Cajal

BIBLIOTECA EDUCACION
Tel. 95 455 65 39
bibeducacion@us.es |
bib.us.es/educacion

BIBLIOTECA ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Tel. 954 55 16 80

bibeco1@us.es | bib.us.es/economicas

BIBLIOTECA DERECHO Y CC. DEL
TRABAJO

Tel. 954 55 28 05
bibderechoytrabajo@us.es
bib.us.es/derechoytrabajo

Bibliofeca de la Universidad de Sevilla

CARTA DE SERVICIOS

INVESTIGACION
|
|

BIBLIOTECA FILOSOFIA Y PSICOLOGIA
Tel. 954 55 76 61
bibpisoc@us.es | bib.us.es/psicologia

BIBLIOTECA TURISMO Y FINANZAS
Tel. 954 55 16 09
bibemp@us.es | bib.us.es/turismo

Campus Macarena

BIBLIOTECA CENTROS DE LA. SALUD
Tel. 954 55 98 31
bibmed5@us.es | bib.us.es/salud

Otras localizaciones

BIBLIOTECA BELLAS ARTES
Tel. 954 48 64 98
bibba3@us.es | bib.us.es/bellasartes

BIBLIOTECA INGENIERIA AGRONOMICA
Tel. 954 48 64 40
bibeuitab@us.es |bib.us.es/agricola

BIBLIOTECA POLITECNICA
Tel. 954 5509 16
bibeps@us.es | bib.us.es/politecnica

Biblioteca e P Biblioteca



http://bib.us.es/

NUESTRO PROPOSITO

Ofrecer recursos de informacién y servicios excelentes,
innovadores y sostenibles, contribuyendo a la consecucion
de los objetivos de la Universidad de Sevilla.

NUESTRA VISION

Ser un referente en ofrecer servicios que apoyen la creacion, la
transformacién y la transmisién del conocimiento para la

Universidad de Sevilla, el ambito académico y la sociedad.
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HORARIOS DE LAS BIBLIOTECAS

El horario de la Biblioteca es de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 h.
en sus 17 sedes.
Para periodos vacacionales o durante exdmenes se puede

consultar el apartado “Horario de la Biblioteca” en el portal web.

y

QUE HACEMOS

S.1. FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION

S.1.1. Acceso y difusion de la coleccion de recursos
electronicos.

S.1.2. Formacioén y asesoramiento sobre la coleccion de
recursos electrénicos.

S.1.3. Obtencién de documentos que no se encuentran en la
Biblioteca de la US, solicitandolos a otras instituciones o
centros.

S.2. PROMOVER LA CIENCIA ABIERTA

S.2.1. Impulso y fomento de la publicacién en abierto de la
US: gestion de acuerdos transformativos.

S.2.2. Apoyo a la gestion y almacenamiento de datos de
investigacion.

S.2.3. Apoyo a la Editorial Universidad de Sevilla (EUS) para la
mejora del posicionamiento e impacto de sus revistas
cientificas.

S.2.4. Difusion de la produccién cientifica de la Universidad
de Sevilla mediante el depésito en idUS (Deposito de
Investigacion de la US) y Dialnet.

S.3. APOYAR LA HONESTIDAD ACADEMICA

S.3.1. Orientacién y formacion sobre honestidad académica.

S.3.2. Orientacion y formacion sobre licencias de publicacién
en abierto y politicas de autoarchivo.

S.3.3. Soporte a la gestién de citas y referencias bibliograficas
S.3.4. Colaboracion con las politicas de honestidad académica
dela US.

S.4. OFRECER ASESORAMIENTO AL PERSONAL
INVESTIGADOR SOBRE SU PRODUCCION CIENTIFICA

S.4.1. Asesoramiento sobre identidad digital: normalizacion
de la firma y perfiles de investigacion.

S.4.2. Orientacion sobre dénde publicar.

S.4.3. Difusion de su produccion cientifica para obtener
mayor visibilidad.

S.4.4. Atencion personalizada y oferta formativa adaptada a
sus necesidades.

S.4.5. Apoyo al estudiantado de postgrado en distintas fases
de creacién de sus trabajos académicos y tesis doctorales.

S.5. ASESORAR AL PERSONAL INVESTIGADOR EN SUS
PROCESOS DE EVALUACION

S.5.1. Gestion curricular a través de Prisma y generacién de
CVN/CVA.

S.5.2. Obtencién de indicadores bibliométricos.

S.5.3. Apoyo en las solicitudes de sexenios, acreditacion,
convocatorias de la US, estatales y autonémicas.

S.5.4. Difusion de la produccién cientifica indexada en bases
de datos a través de rankings de perfiles de investigacion.
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C.1. Garantizar el acceso a la colecciéon destinando mas del
80 % del presupuesto de fondos bibliograficos a recursos
electrénicos.

C.2. Entregar los documentos solicitados a través de
Préstamo Interbibliotecario en un plazo maximo de 6 dias
laborales desde su solicitud.

C.3. Conseguir que se consuman el 90 % de las licencias
procedentes de acuerdos transformativos

C.4. Depositar en idUS el 100 % de conjuntos de datos
solicitados.

C.5. Atender el 100 % de las consultas de los comités
editoriales de las revistas de la Editorial Universidad de
Sevilla (EUS).

C.6. Incorporar en idUS el 55 % de la produccion cientifica
anual de la US que pueda estar en acceso abierto.

C.7. Ofrecer, al menos, 10 cursos sobre aspectos
relacionados con la honestidad académica.

C.8. Impartir al Personal Docente e Investigador (PDI) al
menos 30 cursos de formacién en competencias digitales.

C.9. Impartir al alumnado de postgrado al menos 75 cursos
de formacién en competencias digitales.

C.10. Brindar apoyo en la identificacion y consulta de
indicios de calidad e indicadores bibliométricos a través de
Prisma para el personal investigador, departamentos,
grupos e institutos de la US.

C.11. Dar soporte en los procesos de evaluacién de la
actividad cientifica a través de campafias especificas de
formacion y asesoramiento.




